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La empresa canadiense Pan American 
Silver se integró a la familia MARA como 
operadora del Proyecto Integrado. 
Dentro de los propósitos y valores de 
Pan American Silver, se destaca el de 
producir los metales que la gente ne-
cesita. La plata, el oro, el cobre etc. son  
metales fundamentales a medida que 
el mundo avanza hacia la descarboni-

zación y la electrificación. La empresa 
asumió el compromiso de desarrollar 
sus actividad de acuerdo con sus valo-
res fundamentales, que se pueden en-
contrar en la web www.panamerican-
silver.com.
Estamos creando el nuevo capítulo de 
nuestro éxito compartido.

Pan American Silver, parte 
fundamental de la familia MARA
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Nuestras puertas están siempre 
abiertas para nuestros vecinos, 
que continúan visitando MARA, 
semana a semana, con la idea de 
conocer para saber, despejar du-
das y formar su propia opinión. 
Durante los primeros cuatro me-
ses del año 2023, recibimos en 
nuestra casa a 520 vecinos que 
conocieron en primera persona 
el Proyecto en el marco del Pro-
grama “Puertas Abiertas”, que se 
suman a las más de 2.700 que 
nos visitaron hasta diciembre de 

2022. 
Cerramos abril con la visita de 
docentes y alumnos de distintas 
instituciones educativas de Cata-
marca Capital y zona de influen-
cia; vecinos de Andalgalá (Choya, 
Amanao, Chaquiago, Huachas-
chi, El Potrero, Julumao Sur, en-
tre otros), Belén y Santa María; 
proveedores de Andalgalá; bom-
beros, artesanas, personal de tu-
rismo, miembros y delegados de 
comunidades indígenas, de la 
localidad San José; funcionarios, 

autoridades departamentales y 
periodistas, entre otros.
Como en casa visita, y remarcan-
do el compromiso de transpa-
rencia asumido por la empresa, 
todos los visitantes tuvieron la 
oportunidad de realizar consul-
tas, filmar, sacar fotos y grabar 
audios sin limitaciones ni res-
tricciones y cuyas dudas fueron 
resueltas por el equipo de profe-
sionales que pertenecen a la fa-
milia MARA y aman mostrar, con 
orgullo, su trabajo diario.

3.220 y vamos por más
Semana a semana, más vecinos visitan MARA
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Se desarrolla en distritos de Andalgalá un plan 
de obras comunitarias que se concreta de la 
mano de empresas proveedoras mineras loca-
les, que a su vez generaron más de 250 pues-
tos de trabajo entre las comunidades, que se 
focaliza en mejoras de sistemas de riego y a la 
vez concreta obras de necesidad comunitaria 
en los distritos de Choya, Amanao y Potrero, en 
una acción conjunta entre MARA las Cámaras 
de Proveedores de Andalgalá y Provincial, ins-
tituciones vecinales y vecinos de cada una de 
las localidades.
Mediante la iniciativa encarada de manera 
conjunta y articulada entre instituciones, em-
presas contratistas locales, MARA y vecinos de 
cada una de las localidades, ya se mejoraron 
más de 4 mil metros de canales de riego, que 
fueron revestidos con cemento y en algunos 
casos tapados, lo que permite una mejora en 
la eficiencia del uso del recurso e impacta de 
manera positiva en la producción de cada uno 
de los distritos.
Sin embargo, las obras para riego son solo un 
aspecto positivo del plan, ya que el mismo 
generó trabajo directo y registrado para más 

de 250 vecinos de Choya, 
Potrero y Amanao quie-
nes en un alto porcentaje 
obtuvieron así su primera oportunidad laboral 
formal: Pasaron de “hacer changas” a tener un 
empleo en blanco, con obra social, seguros y 
aportes jubilatorios.
También, la presencia de estas empresas en las 
localidades permitió que se concreten obras 
en beneficio de los vecinos, como aperturas 
de caminos, accesos a las fincas, colaboración 
en las cosechas, mejoras en conectividad, me-
joras edilicias en escuelas y centros vecinales 
etc.
Así las cosas, mediante el plan de acción que 
llevan adelante proveedores mineros, MARA, 
instituciones y vecinos, en pequeños distritos 
de Andalgalá se trabaja de manera conjunta en 
oportunidades de desarrollo para las familias 
locales, mejoras en infraestructura del agua, 
asistencia a la producción agropecuaria y me-
joramiento de espacios comunes y de institu-
ciones. Todo ello, con el impulso y las manos de 
los propios vecinos.

Avanza el plan de obras comunitarias
coordinado entre proveedores de 
Andalgalá, vecinos y MARA

Escaneame
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Los monitoreos ambientales de MARA, 
explicados por los que saben

Referentes del equipo de Medio 
Ambiente de MARA detallaron, 
para todo el país, cómo se llevan 
adelante las tareas de monito-
reos y controles ambientales en 
el proyecto.
Entrevistados por el medio Ám-
bito Financiero, y  a través de una 
conexión desde MARA Alum-
brera, dialogaron sobre este as-
pecto Nicanor Elizondo, super-
intendente Medio Ambiente de 
Proyecto MARA y Edgar Aldere-
te, biólogo, oficial de Medio Am-
biente de Proyecto MARA.
Nicanor y Edgar comentaron so-
bre su trabajo a todo el país, en 
vivo, en el marco del ciclo Ám-
bito Debate. Los especialistas 
hicieron mención a los distintos 
controles que se realizan en la 
mina y en las comunidades cer-
canas, tanto relacionados al agua 
como al aire, entre otros factores. 

Agua
“Entre los controles que reali-
zamos, el principal es en el con-

trol del agua. Para eso, tenemos 
que basarnos en equipos certi-
ficados, para respaldar los da-
tos que relevamos. Realizamos 
medición de distintos paráme-
tros, como el pH, oxígeno, et-
cétera. Tenemos un caudal de 
datos que nos posibilita reali-
zar un control más estricto, por 
ejemplo, sobre la calidad del 
agua”, señaló Alderete.

Control
“El pH del agua es uno de los 
elementos que verificamos y 
controlamos. En todos los cuer-
pos de agua vecinos al proyec-
to, medimos los elementos 
antes de que el proyecto co-
mience sus actividades y des-
pués continuamos con el mo-
nitoreo. Esos resultados se los 
contrasta con los valores de la 
línea base y controlamos que 
no haya dispersión entre los va-
lores actuales y los valores de 
la línea base, antes del proyec-

to. Ese es uno de los objetivos 
más importante que tenemos 
con todos los monitoreos, para 
saber que no hay alteración del 
medio con el proyecto”, remar-
có Elizondo.

Aire
Sobre los controles del nivel del 
aire, Alderete agregó: “El objeti-
vo es cuidar a los vecinos y a las 
personas. Nos basamos en nor-
mas nacionales e internaciona-
les, que marcan los límites.” En 
las localidades vecinas no de-
tectamos, nunca, una supera-
ción de los valores adecuados 
en las partículas respirables” 
finalizó.

Escaneame

Escaneame
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El deporte 
mejora 
la calidad 
de vida

El apoyo al deporte es uno de los ejes del trabajo de 
interacción entre MARA y las comunidades.
MARA acompaña el esfuerzo de ligas, asociaciones 
e instituciones privadas sin fines de lucro que con-
tienen, mediante su trabajo diario, a miles de niños, 
niñas, adolescentes y adultos bajo el paradigma de 
que la actividad deportiva es el eje de una vida sa-
ludable y que los clubes son factores de inclusión, 
contención y desarrollo.
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Desde la formación del Proyecto Integrado MARA, 
los profesionales de la empresa han aunado 
esfuerzos para profundizar los estudios y la 
ingeniería de avanzada para la elaboración de un 
Plan Integral de Gestión Sustentable del Agua.

La filosofía de diseño del proyecto MARA es 
descarga cero a los cursos de aguas superficiales y 
reutilización total del agua de contacto,

No se empleará agua de la cuenca del río 
Andalgalá para procesar el mineral del depósito 
mineral de MARA Agua Rica.

No se afectará la calidad ni la cantidad del recurso 
hídrico aguas abajo en la subcuenca del río Andalgalá.

No habrá impacto negativo en las microcuencas del 
Candado y subcuencas de los ríos Andalgalá, Choya y 
Potrero garantizando que sus aguas mantengan los 
parámetros de calidad de la línea de base ambiental, que 
cuenta con datos estudiados desde hace más de 20 años

MARA cobre catamarqueño 
para un mundo sustentable

Escaneame5 datos  fundamentales sobre
MARAy el agua
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Un ejemplo perfecto de economía circular

Del neumático a la cancha
La economía circular y MARA están 
íntimamente relacionados por la 
concepción misma del proyecto, 
al reciclar, adaptar y reutilizar la in-
fraestructura de una mina que ter-
minó su operación para ser usada 
en un nuevo emprendimiento pro-
ductivo minero. También practica, 
impulsa, apoya y fomenta acciones 
que apuntan al reciclado, la reutili-
zación y a proyectos relacionados.

El deporte como eje de vida saluda-
ble ocupa un lugar destacado den-
tro de los programas de relaciones 
comunitarios de la empresa.

Con la posibilidad de unir estos 
ejes, el de reciclado, la economía 
circular y el deporte como factor 
de inclusión, formación y desarro-
llo de niños, niñas y adolescentes, 
el equipo de la empresa colabora-
rá con los clubes de rugby de Cata-
marca, donde este deporte ocupa 
un rol inclusivo y social muy des-
tacado, aportando pelotas para 
entrenamiento y juego, especial-
mente a instituciones del interior 

profundo de la provincia.
Estas pelotas están hechas con un 
alto porcentaje de caucho recicla-
do, y se convierten en un ejemplo 
perfecto de la integración de los 
ejes de MARA.

De la rueda a la cancha

MARA impulsó el desarrollo de la 
primera planta de reciclado de 
neumáticos mineros del país, que 
se instaló en el departamento Be-
lén, en Catamarca. En esta planta, 
que también genera empleo y be-
neficios para el municipio local, se 
inicia un proceso de reconversión 
de los neumáticos mineros gigan-
tes, cuyos componentes vuelven, 
luego de un tratamiento, a ser par-
te de bienes de uso cotidiano. Es 
así como, por ejemplo, el acero de 
las cubiertas se envía a fundiciones 
y retorna al mercado y quizás hasta 
los propios proyectos mineros en la 
forma de pernos, clavos, o bolas de 
molino.
El caucho se envía a una plan-
ta en la provincia de Santa Fé, 
donde es procesado y con-
vertido en pequeñas piezas 

que luego son usadas en varios 
productos, como el asfalto, las bal-
dosas para las plazas blandas para 
niños y niñas, las canchas de cés-
ped sintético y, en este caso, pelo-
tas de rugby.

Es impactante descubrir que el 
mismo neumático que se usó 
en la mina Alumbrera en Belén 
para producir cobre argentino 
y generar riquezas para el país, 
pueda volver, luego del final de 
su vida útil, a las manos de un 
niño, niña o adolescente de Be-
lén y Catamarca convertido en 
una pelota, un elemento lúdico 
fundamental para el desarrollo 
de una vida saludable.

Escaneame
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Continúa el ciclo de diálogo abierto
y transparente con los vecinos

Todas las semanas, el equipo de 
MARA brinda charlas abiertas a 
vecinos y miembros de institu-
ciones de, en su mayoría, el oeste 
de Catamarca, alcanzando hasta 
ahora, (solo desde enero hasta 
abril) la participación de más de 
1700 vecinos.
En cada charla, y de acuerdo con 
el espíritu del equipo de la empre-
sa, se brinda información sobre 
el proyecto y luego se genera un 
espacio de intercambio, donde, 
bajo el paradigma de que no exis-
ten las preguntas incómodas, los 
vecinos realizan sus consultas, que 
son respondidas en el acto.
Estas charlas se realizan en línea 
con el compromiso de MARA de 
mantener un diálogo permanente 
y transparente con sus vecinos. 
Las charlas de Participación Ciuda-
dana se coordinan cada semana 
en Andalgalá, Santa María, Belén y 
San Fernando del Valle de Cata-

marca. Participan de estos en-
cuentros personal de Relaciones 
Comunitarias y de Medio Ambien-
te que brindan una descripción 
general del proyecto, explicando 
la importancia de la reducción de 
la huella ambiental que generará 
el Proyecto Integrado y la filoso-
fía de desarrollo sostenible de la 
empresa con su fuerte compromi-
so con el cuidado ambiental y el 
desarrollo local. 
Durante el primer cuatrimestre de 
2023 MARA estuvo presente en 
instancias de Participación Ciu-
dadana en Andalgalá junto a los 
vecinos de Amanao, Villa Vil, Hua-
chaschi, Minas Capillitas, Chaquia-
go, Malli, Huaco, Potrero, Choya y 
alumnos del IES Andalgalá.
En Belén se coordinaron charlas 
participativas junto a alumnos de 
la Tecnicatura de Procesos Mi-
neros y vecinos de la ciudad de 
Belén, Hualfín, Puerta de San José 

y San Fernando. 
En Santa María nos reunimos con 
vecinos de La Puntilla, Loro Huasi, 
Las Mojarras, Famabalasto, Fuerte 
Quemado, Famatanca, Ampajan-
go, Entre Ríos, miembros de la 
Comunidad Originaria Ingamana y 
con mujeres artesanas y producto-
ras de San José. 
En el ámbito educativo se coordi-
naron encuentros con alumnos y 
docentes de la Escuela Secundaria 
N° 31 “General Manuel Belgrano”, 
Tecnicatura en Seguridad, Higiene 
y Control Ambiental-Industrial, el 
Colegio Privado Vallisto, EPET N° 
5 y Escuela Secundaria N° 11 “Abel 
Acosta” de Santa María y alum-
nos y docentes del Instituto San 
Patricio y en el Instituto Enrique 
Hood en San Fernando del Valle 
de Catamarca. 
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La Brigada de Emergencias, 
nuestro orgullo
La Brigada de Emergencias de 
MARA, compuesta por 44 compa-
ñeras y compañeros, es un orgullo 
para todo el equipo de la empresa, 
por su profesionalismo, dedicación, 
entrega. Están siempre listos para 
para actuar en caso de emergencia, 
colaborando con el compromiso de 
la empresa en la creación de espa-
cios seguros y libres de lesiones.
El cuartel de Bomberos de MARA 
está formado por un equipo de 4 
bomberos profesionales y 40 bri-
gadistas de áreas operativas clave 
en MARA Agua Rica y MARA Alum-
brera, que realizan entrenamientos 
teóricos y prácticos periódicos que 
incluyen lucha contra incendio, res-
cate vehicular, extricación, prime-
ros auxilios y rescate en altura. 
La Bridada de Emergencia cuenta 
con vehículos de rescate y una au-
tobomba equipada con todas las 
herramientas necesarias para la 

prevención y lucha contra incen-
dios, extricación y rescate.

Ruth y Mariela

Favoreciendo la diversidad y la 
inclusión en cada actividad de 
MARA, la brigada cuenta con la 
participación de mujeres que 
forman parte de este equipo 
caracterizado por el compromi-
so y entrega de cada uno de sus 
integrantes. 
Ruth y Mariela se desempeñan 
en el sitio de MARA Agua Rica y 
son parte de la Brigada de MARA 
desde 2022. Ambas destacan la 
oportunidad de adquirir nuevos 
conocimientos, perfeccionarse 
en las prácticas y hacer realidad 
el compromiso de la empresa 
con la creación de equipos de 
trabajo diversos en un ambien-
te laboral que aliente el respeto 
y favorezca la inclusión e igual-
dad de oportunidades. 

Escaneame
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Avanza el plan de capacitaciones
a proveedores de Catamarca

El plan de capacitaciones a 
proveedores mineros catamar-
queños avanza mes a mes, me-
diante el dictado de diferentes 
cursos teórico- prácticos, lanza-
dos en el marco del Programa 
de Fortalecimiento para Cáma-
ras de Proveedores, que lleva 
adelante la consultora ABECEB, 
de manera conjunta con la 
Cámara Provincial de Provee-
dores Mineros de Catamarca 
(CAPPROMIN) e impulsado por 
MARA.

Ya se concretaron dos instan-
cias de capacitación, “Abasteci-
miento desde la mirada de un 
comprador del sector minero” 
y “Presupuestos y cotización”, 
que se dictaron en forma virtual 

y de los cuales participaron, en 
total, más de 140 pequeños y 
medianos empresarios locales 
que prestan servicios o proveen 
bienes a la industria minera.

Cabe destacar que este ciclo de 
capacitaciones forma parte de 
un programa de desarrollo de 
proveedores mineros catamar-
queños que inició el año pasa-
do, y que nació ante un acuerdo 
entre la institución CAPPROMIN 
y MARA Agua Rica- Alumbrera, 
mediante el cual se busca plan-
tear de manera transparente 
y con anticipación las necesi-
dades de las mineras desde la 
etapa de construcción, detectar 
la capacidad instalada en Ca-
tamarca, impulsar y desarrollar 

las mismas. También, capacitar 
a los pequeños y medianos pro-
veedores en temas administra-
tivos, formas de cotizar etc.

CAPPROMIN es una entidad 
que reúne a las cámaras mi-
neras catamarqueñas de los 
departamentos Capital, Andal-
galá, Belén, Santa María y Tino-
gasta.

Llevan adelante el programa, 
expertos de la consultora a nivel 
ABECEB, cuyos profesionales, a 
partir de un diagnóstico sobre 
el terreno, diseñaron el plan y 
las acciones consecuentes que 
forman el ciclo.

Fortalecimiento de la cadena de valor local
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La comunidad digital de 
MARA crece a pasos agigan-
tados, y los posteos y publica-
ciones reciben cada vez más 
apoyo de nuestros amigos. 

Pero hay algunas publicacio-
nes que reciben más atención 
y apoyo por parte de la comu-
nidad, y aquí queríamos des-
tacarlos:

12 Somos Vecinos 
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El equipo de MARA está siempre 
junto a nuestros vecinos, trabajan-
do de manera conjunta y sumando 
acción al esfuerzo de instituciones 
solidarias ante las situaciones de 
crisis.

 Así lo reflejaron los medios locales:

Durante la temporada de verano, 
y a raíz de los estragos que causó 
la creciente del río Santa María 16 
familias del barrio Sacramento su-
frieron la inundación de sus casas, 
con hasta un metro y medio de 
agua y barro, lo que motivó que, 
entre organismos municipales y 
provinciales que prestaron asisten-
cia, el sector minero dijera presente, 
por medio del equipo de MARA, la 
empresa contratista santamariana 
Global y un grupo de trabajadores 
mineros locales.

La acción de asistencia, que estuvo 
liderada y coordinada por el área de 
acción social del municipio santa-
mariano, tuvo la participación des-
tacada de los Bomberos Volunta-
rios de Santa María, quienes fueron 

los que prestaron ayuda inmediata 
a los vecinos, evacuándolos de sus 
viviendas, en medio de la oscuridad, 
durante la noche.

También, personal del municipio 
trabajó desde el primer momento 
brindando asistencia. Luego se su-

maron Defensa Civil, Vialidad Pro-
vincial y Nacional y el Ministerio de 
Desarrollo Social de Catamarca. En 
tanto, vecinos de Santa María, por 
medio de una institución solidaria 
local, realizaron una campaña de 
donación en favor de los vecinos 
evacuados.

Escaneame

Siempre junto a
nuestros vecinos
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Avanza el plan de acción entre 
comunidades indígenas y MARA

Avanza, mediante acciones con-
cretas, el plan de acción discutido 
y consensuado entre las comuni-
dades indígenas de Minas Capi-
llitas e Ingamana (San José) y el 
equipo de MARA, en la mesa de 
trabajo coformada entre las partes 
y cuyas reuniones se llevan adelan-
te desde hace varios meses.
En cada una de las reuniones, se 
plantean temas específicos sobre 
la interacción entre comunidades 
y empresa, en base a una relación 
basada en la transparencia, el re-
conocimiento, la reciprocidad y el 
diálogo franco y directo.
Así, con la comunidad Ingamana, 
integrada por más de 5 mil miem-
bros, entre otras acciones, se llevó 
delante un relevamiento del siste-
ma de salud, la donación de una 
camioneta 4x4; el aporte logístico 
para que los artesanos Ingamana 
puedan mostrar sus manufactu-
ras con identidad ancestral en fe-
rias de diferentes lugares del país, 
aportes varios destinados al mejo-

Escaneame

ramiento de la producción etc.
 En tanto, con la comunidad de Ca-
pillitas, solo para destacar algunas 
acciones, se gestionaron y apor-
taron acumuladores de energía 
para optimizar el funcionamiento 
de paneles solares, que permite a 
vecinos de puestos alejados poder 

contar con electricidad.
También, se avanza en un plan de 
erradicación de letrinas para 20 vi-
viendas de la localidad, ubicadas 
en parajes alejados. Esta acción, 
la construcción de núcleos húme-
dos, ya está en marcha y es ejecu-
tada por manos locales.
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Una de las principales nece-
sidades que se abordó en la 
mesa de trabajo entre MARA 
y las comunidades indígenas 
fue la del mantenimiento de 
la Ruta Provincial 47, especial-
mente en el tramo desde la 
RN 40 hasta Minas Capillitas, 
ya que, a lo largo de la misma, 
y en diferentes localidades, vi-
ven vecinos de las comunida-
des.
Esta ruta es históricamente 
intransitable durante la épo-
ca estival, lo que ocasiona que 
sean cientos los vecinos que, 
luego de tormentas y crecien-
tes de los ríos de la zona, que-
den totalmente aislados o se 
les dificulte acceder a sus vi-
viendas o puestos.
MARA, ante la solicitud de los 
referentes de las comunida-
des, gestionó la firma de un 
convenio con Vialidad Provin-
cial mediante el cual la empre-
sa asumió el compromiso de 
realizar el mantenimiento in-

tegral de la ruta, que también 
es transitada por cientos de 
trabajadores de MARA, de ida 
y vuelta a su lugar de trabajo.
Así las cosas, un equipo de 
máquinas y trabajadores pu-
dieron, con mucho esfuerzo, 
mantener la ruta transitable y 
operativa durante la tempora-
da de verano, a pesar de varias 
situaciones climáticas com-
plejas.
También, la presencia perma-
nente de las máquinas en la 
zona, permite realizar tareas 
comunitarias en viviendas y 
puestos de las localidades y 
puestos enclavados en los ce-
rros, como El Ingenio, El Teso-
ro, Capillitas etc.
Estos  trabajos, en los que la 
empresa ya invirtió más de 150 
millones de pesos, se pudie-
ron realizar gracias al esfuerzo 
conjunto, la gestión del equipo 
de la empresa y la excelente 
predisposición de Vialidad de 
Catamarca. 
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Una ruta transitable y 
operativa a pesar del clima
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MARA está comprometida con 
la diversidad y la inclusión 
El Proyecto Integrado MARA 
sigue avanzando firme en su 
agenda de Géneros, Diversida-
des e Inclusión iniciada en 2022 
que materializa el compromiso 
de la empresa con la creación 
de equipos de trabajo diversos, 
participativos y que fomenten la 
inclusión e igualdad de oportu-
nidades. 

Durante 2023, el Comité de Gé-
neros, Diversidades e Inclusión 
de MARA incorporó nuevos 
miembros de áreas clave de la 
empresa para continuar su mi-
sión de promover un ambiente 
de trabajo inclusivo y respetuo-
so a través del desarrollo de polí-
ticas e iniciativas que fomenten 
la equidad de género, dando 
cumplimiento a la legislación 
vigente en materia de Derechos 
Humanos y a los Objetivos del 
Desarrollo Sostenible propues-
tos por las Naciones Unidas. 

Agenda de géneros, diversida-
des e inclusión de MARA

Las actividades coordinadas por 
el Comité de Géneros de MARA 
durante 2023 iniciaron con la 
celebración de la Mujer en la 
Minería Catamarqueña durante 
un evento federal por el 8M con 
la participación de 70 represen-
tantes de la minería provincial, 
profesionales del ámbito públi-
co y privado, estudiantes de la 
UNCa, miembros de comunida-
des indígenas y representantes 
de las comunidades vecinas al 
proyecto. 

También se coordinaron encuen-
tros presenciales y virtuales gene-
rando espacios de diálogo y sen-
sibilización dentro del Programa 
de Buenas Prácticas para la Equi-
dad de Género en la empresa por 
el Mes de la Mujer en MARA y el 
Taller de Co-Construcción de la 
Actividad de la Mujer Minera con 
la participación del personal fe-
menino de MARA de Andalgalá, 
Alumbrera, Belén, Santa María, 

Capital y Planta de Filtros y per-
sonal de empresas contratistas 
en sitio. 

El Comité se encuentra actual-
mente delineando los ejes de 
la Política de Géneros, Inclusión 
y Diversidad de MARA para su 
posterior comunicación a todos 
los grupos de trabajo y está  en 
contacto con el Gabinete de Gé-
nero de la Secretaría de Indus-
tria del Ministerio de Economía 
de la Nación por la propuesta de 
sumarnos a su Campaña Tole-
rancia Cero a la Violencia Contra 
las Mujeres.

El proyecto MARA se en-
cuentra comprometido con 
promover equipos de tra-
bajo diversos y libres de 
violencia, impulsando el 
desarrollo desde las indivi-
dualidades y favoreciendo 
la inclusión y la igualdad de 
oportunidades.

Escaneame
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Familia MARA
Orgullo de ser minera
Gloria Llampa, operadora de camiones CAT 793, oriunda de Belén, 
es parte de la familia MARA, 
“Formar parte de este proyecto es una oportunidad que tomo con 
mucha responsabilidad y agradecimiento. Estoy orgullosa de for-
mar parte de una minería que abre sus puertas para el crecimiento 
profesional de las mujeres catamarqueñas y que llevemos adelante 
tareas operativas de gran importancia. Mi compromiso es brindar 
toda mi dedicación y esfuerzo y enseñar a mis hijos que con com-
promiso y responsabilidad todos los sueños son posibles”.

De izquierda a derecha: Pablo Giacometti, 
Luis Persig, Sergio Bastianelli, Claudio 
Lazarus y Horacio Morano.

Experiencia y trayectoria
Sergio Cabezas, oriundo de Santa María, se sumó a la familia MARA 

para colaborar con el cierre de mina de algnunos sectores de MARA 
Alumbrera. Aporta su experiencia y trayectoria tras haber formado par-
te del equipo de la empresa años atrás. 
“Estoy agradecido con esta oportunidad, lo tomo como un reconoci-
miento por lo que uno hizo, se nos tuvo en cuenta para terminar el 
ciclo. Está bueno ser parte de esto. MARA es trabajo y oportunidades”.

El desafío de sumar 
César Gutiérrez, oriundo de Santa María, hizo pasantías en el 2010 en 
Alumbrera y comenzó su trayectoria en trabajos mecánicos. 
En los últimos meses fue reincorporado para realizar su aporte en el 
proceso de cierre de mina.
“MARA es un gran desafío para nosotros. Estamos predispuestos a 
todo. La seguridad es lo que hoy en día nos está brindando y es en lo 
que hacemos hincapié todos los días”.

Nuestros compañeros en Puerto MARA 
Alumbrera en Rosario 
Actualmente, el equipo de trabajo del sitio del Puerto está centrado en 
las tareas de cuidado y mantenimiento de las instalaciones que inclu-
yen equipos ferroviarios, cintas transportadoras, equipos de embarque 
y servicios auxiliares. Dentro del proceso productivo de MARA, el puer-
to volverá a cumplir el rol estratégico de descarga del concentrado de 
cobre procedente desde Planta de Filtros y participar en las tareas de 
embarque del mismo hacia los principales puertos del mundo.
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MARA tiene 8 oficinas
y sitios de trabajo en Catamarca

Con la inauguración del nuevo es-
pacio de MARA en Belén, la empre-
sa ya cuenta con 8 oficinas y sitios 
de trabajo en Catamarca, distribui-
das en cada una de las comunida-
des, cerca de nuestros vecinos.

En la capital provincial, la empresa 
tiene su oficina central en el Parque 
Industrial El Pantanillo, donde tra-
bajan más de 20 catamarqueños, 
que integran parte de los equipos 
de gerencia, administración, baste-
cimientos, comunicaciones. Tam-
bién hay otra oficina en la ciudad, 
en la calle Prado esquina Junín, 
donde desarrollan sus tareas parte 
del equipo de legales, recursos hu-
manos y finanzas. 

En Andalgalá, MARA tiene dos ofi-
cinas más, la de Relaciones con la 
Comunidad, en la calle San Martín 
798  y el Predio Anta Huasi, ubicado 
en el distrito de Chaquiago, y don-
de desarrollan sus tareas decenas 
de vecinos que integran los equi-
pos de administración, finanzas, 

automotor, patrimonial y brindan 
soporte al campamento de explo-
ración ubicado en el yacimiento 
Agua Rica, donde a su vez trabajan 
cientos vecinos de Andalgalá, San-
ta María y Belén.

MARA también está presente de 
manera formal en Santa María, 
mediante su oficina en el predio 
de Refinor, en un amplio espacio 
que integra la atención al público 
del equipo de Relaciones con la 
Comunidad y una sala destinada 
a brindar charlas y capacitaciones, 
con capacidad para más de 50 
personas.

La oficina inaugurada en Belén, 
también del área de Relaciones 
con la Comunidad, está ubicada en 
el centro de la ciudad y cuenta con 
un salón que la empresa destina a 
charlas, reuniones y capacitaciones. 
También en el departamento Be-
lén, en el municipio de Hualfín, se 
encuentran las oficinas centrales de 
MARA Alumbrera, donde trabajan 

otros cientos de catamarqueños.

En Tucumán y Santa Fe
Completan el esquema de sitios 
de trabajo de MARA las oficinas de 
la Planta de Filtros, ubicadas en la 
localidad tucumana de Cruz Alta, 
y la terminal 6 del Puerto de San 
Lorenzo. En cada uno de estos es-
pacios hay más vecinos y vecinas 
que, con orgullo, llevan adelante 
sus tareas.

Somos Vecinos
La presencia de MARA en Catamar-
ca es concreta y palpable. Cada 
una de las oficinas es un espacio 
abierto de diálogo con la comuni-
dad y donde los vecinos concurren 
a plantear sus dudas, consultas, 
inscribirse para participar del pro-
grama de visitas que lleva adelan-
te la empresa, y participar de las 
charlas abiertas que lleva adelante 
el equipo de Relaciones con la Co-
munidad del proyecto, en esta eta-
pa de exploración avanzada.

Muy cerca de nuestros vecinos
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Horizontales

2 Programa mediante el cual los vecinos visitan el 
proyecto MARA. “... Abiertas”
6 Número de oficinas y sitios ed trabajo de MARA 
en Catamarca (en letras)
7 Mejora la calidad de vida
9 El compromiso de MARA es mantener un diálogo 
abierto y “...” con sus vecinos
10 El desafío es mantenerla operativa y transitable 
a pesar del clima adverso
11 No se usará agua de las cuencas de “...” para 
procesar el mineral de MARA Agua Rica
12 Uno de los orgullos del equipo de MARA es su 
Brigada de “...”
14 MARA apuesta a la inclusión y a la “...”
15 Se instaló en Belén la primer planta del pais 
donde se los recicla

Verticales

1 Plan de obras “...” coodrinado entre proveedores 
de Andalgalá, vecinos y MARA
3 Los profesionales de la empresa elaboran un Plan 
Integral de Gestión “...” del Agua
4 Nombre de la protagonista del posteo más exitoso 
del Facebook de MARA
5 Referentes del área detallaron a un medio 
nacional el programa de “...” Ambientales de MARA
8 Comunidad indígena que forma parte de la mesa  
de acción junto a MARA
13 Avanza el fortalecimiento de la cadena de “...” 
local

MARA 
GRAMA
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